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Euroopan komission tuki tämän julkaisun tuottamiselle ei merkitse sen sisällön
hyväksymistä, sillä se kuvastaa ainoastaan sen kirjoittajien näkemyksiä, eikä komissio ole
vastuussa siitä, miten sen sisältämiä tietoja mahdollisesti käytetään.
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Johdanto

Liikkuvuudella tarkoitamme opiskelijoiden mahdollisuutta asua ulkomailla
tiettyjen kuukausien ajan opintojen tai ammatillisen koulutuksen vuoksi. Tämä
mahdollisuus toteutuu nuorten koulutuksen alalla toimivien organisaatioiden
kautta.

Opiskelu tai ammatillinen koulutus toisessa maassa auttaa nuoria parantamaan
ammatillisia, sosiaalisia ja kulttuurienvälisiä taitojaan. He tapaavat eri maista
tulevia ihmisiä, joilla on yhteisiä kiinnostuksen kohteita, ja oppivat toisen kielen.
Tämän kokemuksen ansiosta he voivat löytää helpommin töitä ja pystyvät
paremmin vastaamaan toisesta maasta tarjottuun työpaikkaan.

Erasmus plus -ohjelma tukee erilaisia organisaatioita, jotka toimivat eri aloilla tai
sosioekonomisilla sektoreilla, jotta ne voivat toteuttaa liikkuvuutta eri tavoin.
Hakijaorganisaatioilla on mahdollisuus mukauttaa suunnitelmiaan liikkuvuuteen
osallistujien mieltymysten ja tavoitteiden mukaan.

Tämä raportti sisältää erilaiset ohjelmat, joissa kumppanit ovat mukana
edistääkseen opiskelijoidensa liikkuvuutta, mutta myös muita alueellisia,
kansallisia ja kansainvälisiä liikkuvuusohjelmia. Kumppanit toteuttavat osan
tähän asiakirjaan sisältyvistä hankkeista, ja loput ovat hyviä ehdotuksia
opiskelijoille. Tämän raportin tavoitteena on tehdä nuoret tietoisiksi erilaisista
liikkuvuusmahdollisuuksista ja motivoida heitä osallistumaan niihin. Nuorille
tällainen kokemus on vain hyödyksi.

9



1 Salamancan yliopisto (USAL)

Salamancan yliopisto (USAL) on Espanjan vanhin yliopisto ja yksi Euroopan
vanhimmista korkeakouluista. Yli 30 000 opiskelijaa ja jatko-opiskelijaa
ilmoittautuu vuosittain yli kuuteenkymmeneen perustutkintoon ja yli sataan
jatko-ohjelmaan. USAL pystyy houkuttelemaan opiskelijoita alueensa
ulkopuolelta ja ulkomailta, ja erityisesti se ottaa Erasmus-opiskelijoita joka
lukukausi.
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1.1 Liikkuvuus sopimusten puitteissa

Liikkuvuus sopimusten puitteissa on USAL:n ohjelma, jossa USAL:n kanssa
yhteistyösopimuksen allekirjoittaneen yliopiston tai muun korkeakoulun
jatko-opiskelijat voivat suorittaa kokonaisen lukuvuoden tai lukukauden
USAL:ssa. Tähän ohjelmaan osallistuvien opiskelijoiden on osattava espanjan
kieltä erittäin hyvin (suositellaan vähintään B1-tasoa). He voivat valita 2 - 6
oppituntia lukukautta kohden kaikista viralliseen perustutkintoon kuuluvista
oppiaineista lukuun ottamatta hoitotiedettä, fysioterapiaa, lääketiedettä tai
hammaslääketiedettä.

Opiskelijoiden tulee ottaa yhteyttä oman yliopistonsa kansainvälisten suhteiden
toimistoon hakemuksen tekemistä varten, ja jos heidän yliopistonsa hyväksyy
hakemuksen, toimisto lähettää hakijoiden asiakirjat USAL:iin vastaavalle
opiskelualueelle pääsyä varten. Opiskelijoita on hyvä informoida, että USAL ei
myönnä opiskelijoille stipendejä, apurahoja tai taloudellista tukea.

1.2 Erasmus-opiskelijoiden liikkuvuus opintoja varten

USAL ja Erasmus plus -ohjelma tarjoavat opiskelijoille mahdollisuuden opiskella
tutkintoonsa liittyviä opintoja ulkomailla 3-12 kuukauden ajan. Vuodesta 2018
lähtien yliopisto on julkaissut joka vuosi tätä ohjelmaa koskevan kutsun, jossa on
ilmoitettu hakuajan päättymispäivä ja siihen liittyvät tiedot.
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Opiskelijoiden, jotka haluavat opiskella ulkomailla, on:

● täytettävä Erasmus-hakemus opintoja varten,

● täytettävä kansainvälisen liikkuvuusohjelman apurahahakemus,
● täytettävä kielitaitoa koskeva hakemus. Heidän tulee tallentaa hakemus

PDF-muodossa ja lähettää se verkossa, minkä jälkeen hakemus lähetetään
USAL-verkkotoimistoon prosessin "ERASMUS-stipendit" kautta:
Stipendihakemus ja kieliperustelu".

Tulevien opiskelijoiden on:

● otettava yhteyttä yliopistoonsa lähettää Erasmus-hakemuksen USAL:n
kansainvälisten suhteiden toimistoon,

● täytettävä hakemus,
● tulostettava hakemus,
● allekirjoitettava se ja liitettävä mukaan tuore valokuva,

● lähetettävä se sähköpostitse osoitteeseen erasmus-in@usal.es yhdessä
kopion henkilötodistuksensa tai passinsa kanssa.

Opiskelijat, jotka haluavat osallistua tähän liikkuvuusohjelmaan, voivat vierailla
Erasmus-opiskelijoiden liikkuvuusohjelmassa.

2 Markeut Skills, S.L. (MEUS)

Markeut Skills, S.L. (MEUS) on Valenciassa, Espanjassa sijaitseva yksityinen
organisaatio, jonka tavoitteena on edistää uusia, kestävään kehitykseen
suuntautuneita liiketoiminta- ja talousmalleja. Koulutukseen liittyvän
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eurooppalaisen strategian mukaisesti MEUS kehittää uusia koulutusmateriaaleja
ja -menetelmiä, jotka on mukautettu erilaisiin kohde- ja markkinatarpeisiin, ja
parantaa näin integroitumista työmarkkinoille.

2.1 Eurodyssey

Eurodyssey on Euroopan alueiden välinen vaihto-ohjelma, joka tarjoaa
18-30-vuotiaille työnhakijoille mahdollisuuden työskennellä ammatillisessa
koulutuksessa ulkomailla sijaitsevassa organisaatiossa tai yrityksessä 3-7
kuukauden ajan. Liikkuvuuden tavoite on monitahoinen, ja se koskee nuoria,
alueita, yrityksiä ja instituutioita.

Harjoittelijat saavat:

● kielikoulutuksen, jota useimmat alueet järjestävät 3-4 viikkoa ennen
varsinaista työskentelyä tai joka voidaan jakaa pidemmälle ajanjaksolle
työn ohessa,

● korvauksen tai palkan sen mukaan, miten ohjelma toimii kyseisellä
alueella,

● sosiaaliturvan ja vastuuvakuutuksen.

Harjoittelijoiden majoituksen rahoittavat alue, isäntäorganisaatiot ja yritykset,
kuten muutkin mainitut kulut. Hakijalla ei tarvitse olla erityisiä edellytyksiä, jotta
hän voisi hakea paikkaa, sillä hakemukset lähetetään asianomaisen henkilön
profiilin mukaisille yrityksille.
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Nuorten, jotka haluavat osallistua liikkuvuuteen, on täytettävä hakemus
Eurodyssey-foorumilla.

2.2 Eurooppalainen vapaaehtoistyö

Eurooppalainen vapaaehtoispalvelu (EVS) on suunnattu 18-30-vuotiaille nuorille,
jotka haluavat parantaa sosiaalisia taitojaan. Tarkemmin sanottuna se on
Euroopan komission rahoittama kansainvälinen vapaaehtoisohjelma. Se tarjoaa
kansainvälistä vapaaehtoistyötä järjestössä tai julkisyhteisössä Euroopassa,
Afrikassa, Aasiassa tai Etelä-Amerikassa 2-12 kuukauden ajan ja sitoutuu
kattamaan ruoka- ja majoituskulut, sairausvakuutuksen, kieliopetuksen,
kuukausittaisen avustuksen ja matkakulujen korvauksen.

Vapaaehtoiset saavat:

● parantaa omia henkilökohtaisia taitoja käytännön kokemuksen kautta,

● oppia toisen kielen,

● verkostoitua eri maista tulevien ihmisten kanssa,

● edistää aktiivista kansalaisuutta.

Nuoret, jotka haluavat osallistua tähän ohjelmaan, voivat tutustua Euroopan
vapaaehtoispalvelun foorumiin saadakseen siitä tietoa.
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3 Monsin yliopisto (UMONS)

Monsin yliopistossa (UMONS) työskentelee 1100 työntekijää ja 700 tutkijaa 10
tutkimuslaitoksessa. UMONS perustettiin vuonna 2009 Mons-Hainaut'n
yliopiston ja Monsin insinööritieteiden tiedekunnan, joka on yliopiston vanhin,
vuonna 1837 perustettu tiedekunta, fuusion tuloksena. UMONS pyrkii myös
kehittämään korkeatasoista tutkimusta, joka on avointa erityyppisille ulkoisille
yhteistyökumppaneille.

3.1 EUNICEn opiskelijoiden fyysinen liikkuvuus

Erasmus plus -ohjelman rahoittama EUNICE-opiskelijoiden fyysinen liikkuvuus
tarjoaa kaikkien alojen opiskelijoille mahdollisuuden suorittaa 1 - 2 lukukautta
ulkomailla. Ohjelma koskee opiskelijoita, jotka ovat opiskelleet seuraavissa
yliopistoissa:

● Poznanin teknillinen yliopisto
● Brandenburgrgin teknillinen yliopisto
● Universidad de Cantabria
● Monsin yliopisto
● Catanian yliopisto
● Universite Polytechique Hauts-de France
● Vaansan yliopisto
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Askeleet, jotka opiskelijoiden on otettava halutessaan osallistua tähän ohjelmaan
ovat:

1. Hankkeen ja EUNICEn isäntäyliopiston valinta opiskelualan ja -tason
suhteen.

2. Hakemus omassa yliopistossaan paikallisessa kansainvälisyys- tai
liikkuvuusvirastossa.

3. Oppimissopimus, joka on sopimus, joka sisältää luettelon kursseista, joita
opiskelija haluaa opiskella toisessa yliopistossa, ja niihin liittyvien
ETCS-opintopisteiden määrän.

On erittäin tärkeää, että opiskelijoilla on B1-B2-taso vastaanottavan yliopiston
kielessä. Erasmus+-ohjelman osallistujat on vapautettu lukukausimaksujen
maksamisesta vastaanottavassa oppilaitoksessa, ja he saavat Euroopan
komission myöntämää taloudellista tukea. Kumppanuusyliopisto on vastuussa
lopullisesta hyväksymispäätöksestä.

Opiskelijat, jotka ovat kiinnostuneita tästä liikkuvuusohjelmasta, voivat hakea
tietoa EUNICEn verkkosivuilta.

3.2 Yliopistojen välisen yhteistyön toimisto (Bureau de
Coopération Interuniversitaire, BCI)

Quebecin akateemiset oppilaitokset ovat BCI:n kautta luoneet vaihto-ohjelmia
opiskelijoille. Opiskelijat voivat siis suorittaa lukukauden tai vuoden opinnoistaan
Quebecissä, tai quebeciläiset opiskelijat voivat suorittaa lukukauden tai -vuoden
opinnoistaan toisessa maassa. Vaihto-opiskelijat voisivat opiskella seuraavissa
maissa: Saksa, Argentiina, Itävalta, Belgia, Brasilia, Chile, Kiina, Kolumbia,
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Etelä-Korea, Tanska, Espanja, Yhdysvallat, Suomi, Ranska (mukaan lukien
Réunion, Guadeloupe, Guyana, Martinique ja Uusi-Kaledonia), Italia, Japani,
Liettua, Luxemburg, Meksiko, Tšekki, Yhdistynyt kuningaskunta, Ruotsi, Sveitsi ja
Taiwan.

Opiskelijoiden on maksettava asianmukaiset lukukausimaksut
kotioppilaitoksessaan, mutta isäntäoppilaitoksessa niitä ei peritä. Kuljetus-,
asumis-, terveydenhoito- ja muut kulut veloitetaan opiskelijoilta.

Opiskelijoiden, jotka haluavat osallistua, on:

● tarkistettava osallistumisehdot,
● valmisteltava tarvittavat tiedot hakemusta varten,

● tehtävä hakemus,
● toimitettava tiedosto instituutionsa johtajalle,

● vastaanotettava hyväksymiskirje ja valmistella kaikki tarvittavat asiakirjat.

Opiskelijoiden, jotka haluavat osallistua tähän ohjelmaan, on syytä käydä
UMONS-sivustolla lukemassa siitä lisää.

4 Thessalian yliopisto (UTH)

University of Thessaly (UTH) tarjoaa perustutkinto- ja jatko-ohjelmia ja
opintojaksojen ulkopuolisia moduuleja tietyillä tutkimus- ja liiketoiminta-aloilla,
yli 43000 opiskelijoille. Thessalian yliopiston päätehtävänä on edistää tieteellistä
tietoa tutkimuksen avulla ja edistää paikallisen yhteisön ja laajemman
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yhteiskunnan kulttuurista ja taloudellista kehitystä. Se on tunnettu erinomaisesta
tutkimustuloksestaan ja merkittävistä kansainvälisten standardien mukaisista
tieteellisistä saavutuksistaan.

4.1 Erasmus nuorille yrittäjille

Nuorten yrittäjien Erasmus-ohjelma on Euroopan komission rahoittama ohjelma,
joka auttaa yrittäjiksi aikovia nuoria parantamaan taitojaan perustamalla tai
johtamalla yritystä Euroopassa yhteistyössä kokeneen yrittäjän kanssa. Ohjelma
kestää 1-6 kuukautta. Tänä aikana nuori yrittäjä oppii tästä koulutuksesta,
parantaa liiketoimintaansa ja hyötyy kansainvälisistä markkinoista, yrityksistä ja
verkostoitumisesta.

Nuoret, jotka haluavat osallistua tähän ohjelmaan, aloittavat hakemuksen
tekemisen sähköisessä rekisteröintityökalussa ja ottavat yhteyttä
välittäjäorganisaatioon, joka vastaa heidän hyväksymisestään. Hakemus sisältää
ansioluettelon ja liiketoimintasuunnitelman. Jos hakemus hyväksytään, nuoret
valitsevat vaihtoon sopivan kumppanin nuorten yrittäjien ja isäntäyrittäjien
verkkotietokannasta. He voivat valita ja jättää enintään viisi ehdotusta.
Kiinnostuneet nuoret voivat käydä Erasmus nuorille yrittäjille -verkkosivustolla
saadakseen lisätietoja.

Euroopan komissio rahoittaa osan majoituskustannuksista.
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4.2 Kansainvälinen liikkuvuus Erasmus+ KA107

Kansainvälinen liikkuvuus Erasmus+ KA107 tarjoaa opiskelijoille mahdollisuuden
siirtyä opiskelemaan tai harjoittelemaan toiseen maahan (EU, Islanti,
Liechtenstein, Liechtenstein, Norja, Pohjois-Makedonia, Turkki ja Serbia).
Opintojen kesto on 3-12 kuukautta, harjoittelun kesto 2-12 kuukautta ja opintojen
ja harjoittelun yhteistyön kesto myös 2-12 kuukautta. Opiskelijoiden, jotka
haluavat osallistua tähän ohjelmaan, on syytä olla tietoisia ilmoituksista, sillä
komitea julkaisee tätä ohjelmaa koskevat hakuajat.

Ohjelman päätavoitteet:

● opiskelijoiden tietojen parantaminen,

● aktiivisuus eri kulttuureissa ja oppilaitoksissa.

Taloudellisen tuen osalta ohjelma takaa lähteville opiskelijoille 700 €/kk ja
tuleville opiskelijoille 850 €/kk sekä heidän matkakulunsa.

Lisätietoja ohjelmasta saat kansainvälisestä liikkuvuudesta Erasmus+ KA107.

5 SciFY

SciFY on tietotekniikka-alan pk-yritys ja voittoa tavoittelematon organisaatio, joka
kehittää huippuluokan tietoteknisiä järjestelmiä, mukaan lukien suunnittelu,
toteutuksen yksityiskohdat ja tarvittava tuki, tosielämän ongelmien
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ratkaisemiseksi. Se on erikoistunut muun muassa teksti- ja tiedonlouhintaan,
luonnollisen kielen käsittelyyn ja tekoälyyn. SciFY luo myös tuki- ja
koulutusmateriaalia kaikille hankkeilleen ja on jatkuvasti tekemisissä alan
yhteisöjen kanssa.

5.1 AIESEC

AIESEC on maailmanlaajuinen verkosto, jonka muodostavat ja jota johtavat yli
18-vuotiaat ja alle 30-vuotiaat. Verkosto on laajentunut 120 maahan ja alueelle eri
puolilla maailmaa, ja Kreikassa se toimii seitsemässä kaupungissa ja yhdeksässä
yliopistossa. Sen päätavoitteena on edistää nuorten johtamistaitojen
kehittymistä kulttuurienvälisen vaihdon, vapaaehtoistyön, yrittäjyyden tai
harjoittelun avulla ja auttaa heitä ammatillisessa kehittymisessä. Siihen kuuluu
kolme ohjelmaa:

● Global Volunteer, jonka ansiosta jokainen 18-30-vuotias nuori voi osallistua
6-8 viikon ajan hankkeisiin toisessa maassa. Hankkeet koskevat
yhteiskunnallisia kysymyksiä, kuten koulutuksen parantamista, köyhyyden
poistamista ja ihmisoikeuksien suojelua.

● Global Talent, joka on suunnattu 21-30-vuotiaille henkilöille, jotka haluavat
kehittää ammatillista kokemustaan ja parantaa uraansa työskentelemällä
1,5-18 kuukautta ulkomailla.

● Global Teacher, jonka avulla 18-30-vuotiaat voivat saada ainutlaatuisen
didaktisen kokemuksen toisessa maassa 9-78 viikon ajan.
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AISEC auttaa nuoria kehittämään johtamistaitojaan, tapaamaan ihmisiä, joilla on
yhteisiä kiinnostuksen kohteita, ja mikä tärkeintä, jättämään myönteisen
vaikutuksen yhteiskuntaan.

Nuorten , jotka haluavat osallistua ohjelmaan , on luotava tili AIESECin alustalle ja
täytettävä profiilinsa tiedot, heidän on etsittävä itselleen sopivaa
harjoittelupaikkaa tai hanketta, minkä jälkeen AIESEC ottaa heihin yhteyttä.

5.2 HUMANITAS

Humanitas-yliopisto on Milanossa sijaitseva biotieteille omistettu kansainvälinen
yliopisto, joka tukee lähtevien ja saapuvien opiskelijoiden liikkuvuutta.

Yliopisto:

● tekee yhteistyötä Erasmus plus -ohjelman kanssa saapuville ja lähteville
opiskelijoille. Erasmus plus tarjoaa opiskelijoille mahdollisuuden suorittaa
kursseja, tenttejä, opinnäytetöitä, tutkimus-, laboratorio- ja kliinistä
kokemusta eurooppalaisissa kumppanuusyliopistoissa. Opiskelijat eivät
maksa lukukausimaksuja tai -maksuja vastaanottavalle yliopistolle, koska
he pysyvät kirjoilla omassa yliopistossaan. Euroopan unioni myöntää
opintotuen muiden kulujen mukaan.

Lähtevät opiskelijat, jotka haluavat osallistua tähän ohjelmaan, löytävät
kaikki tiedot vuotuisesta HU:n Erasmus-ohjelmakutsusta. Komitea
valitsee hakijat hakemuksen ja haastattelun perusteella, ja tulokset
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lähetetään sähköpostitse ja niistä ilmoitetaan myös virallisella
verkkosivustolla.
Saapuvat opiskelijat, jotka haluavat osallistua tähän ohjelmaan,
täyttävät hakemuslomakkeen ja asianmukaiset todistusasiakirjat 1.
toukokuuta mennessä ensimmäisen lukukauden osalta ja 30.
lokakuuta mennessä toisen lukukauden osalta. Tämän jälkeen he
saavat yliopistolta vahvistussähköpostin ja asianmukaiset asiakirjat,
jotka opiskelijoiden on lähetettävä. Opiskelijan on järjestettävä
viisuminsa/maahantuloselvitys. Jos saapuvat opiskelijat ovat
ei-kumppanuusyliopistoista, he täyttävät asianmukaisen
hakemuslomakkeen ja lähettävät asianmukaiset asiakirjat yliopistoon.
Hakemukset on toimitettava 1. huhtikuuta ja 30. huhtikuuta välisenä
aikanath tai 1. marraskuuta ja 30. marraskuuta välisenä aikana.

● Myöntää lähteville opiskelijoille matka-apurahoja, jotka ovat stipendejä
opinnäytetyö-, tutkimus- tai harjoitteluhankkeiden rahoittamiseen.
Hakemukset koskevat 2. opiskeluvuoden opiskelijoita. Opiskelijat, joilla on
menossa opintojensa viimeiset vuodet tai jotka eivät ole osallistuneet
Travel Grants -apurahoihin, ovat etusijalla, ja niitä, jotka ovat osallistuneet
apurahoihin useammin kuin kaksi kertaa, ei oteta huomioon. Hakemusta
varten opiskelijoiden on esitettävä tiivistelmä hankkeesta tutkintojakson
puheenjohtajalle, ja jos he esittävät sen, opiskelijoiden tulee hankkia
ulkomaiselta oppilaitokselta hyväksymiskirje, jotta kansainvälinen
opiskelijatoimisto voi hyväksyä heidät. Jos ne toimitetaan, he ovat
oikeutettuja kiinteään korvaukseen, joka maksetaan hankkeen
valmistumisen jälkeen.
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Opiskelijat, jotka haluavat saada tietoa tästä ohjelmasta, voivat vierailla
HUMANITAS-foorumilla.

6 Turun ammattikorkeakoulu (TUAS)

Turun ammattikorkeakoulu (TUAS) on moderni koulutusyhteisö, jossa opiskelee
yli 9000 opiskelijaa ja 700 asiantuntijaa. Se sijaitsee Lounais-Suomessa, mutta
toimii nykyään maailmanlaajuisesti erilaisissa kehittämistehtävissä. Se tarjoaa
kandidaatin ja maisterin tutkinto-ohjelmia kolmessa monialaisessa
tiedekunnassa: Tekniikan ja liiketalouden, terveyden ja hyvinvoinnin sekä
taideakatemian tiedekunnissa. TUAS on edelläkävijä - jonka muunmuassa
Euroopan komissio on tunnustanut - opiskelijoiden innovaatiokyvyn
parantamiseen ja arviointiin tarkoitettujen työkalujen, menetelmien ja prosessien
kehittämisessä.

6.1 Erasmus+ korkea-asteen koulutuksessa

Korkeakoulutuksen Erasmus+ on Euroopan unionin korkeakoulujen liikkuvuus- ja
yhteistyöohjelma vuosiksi 2021-2027. Ohjelmalla tuetaan korkeakoulujen
kansainvälistä yhteistyötä sekä opiskelijoiden, opettajien ja muun henkilöstön
liikkuvuutta. Lisäksi ohjelma edistää korkeakoulutuksen kansainvälistymistä ja
laatua. Ohjelman painopisteitä ovat osallisuus ja monimuotoisuus, digitalisaatio,

23

https://www.oph.fi/en/education-development-and-internationalisation/erasmus-programme-finland-2021-2027/erasmus-programme-higher-education


ympäristötietoisuus ja ilmastonmuutoksen hillitseminen sekä osallistuminen
yhteiskuntaan.

Ulkomaanjaksojen aikana osallistujat tutustuvat erilaisiin näkemyksiin,
tietämykseen, opetus- ja tutkimusmenetelmiin sekä oman alansa
työkäytäntöihin. Vaihdon aikana he voivat parantaa viestintä-, kieli- ja
ongelmanratkaisutaitojaan, kulttuurienvälistä osaamistaan,
tutkimusosaamistaan ja muita taitojaan, kuten digitaalista osaamista.
Ulkomaanjaksot voivat myös edistää osallistujien henkilökohtaista kehitystä,
kuten itseluottamusta ja sopeutumista uusiin tilanteisiin.

Erasmus+ kattaa kaikki korkeakoulutuksen koulutusalat ja tutkintotasot.
Suomalaisten ja ulkomaisten korkeakoulujen välinen vaihto perustuu
korkeakoulujen välisiin sopimuksiin. Yliopistot ja ammattikorkeakoulut hakevat
Opetushallitukselta (EDUFI) rahoitusta ulkomaanjaksojen järjestämiseen.
Korkeakoulujen opiskelijat, opettajat ja muu henkilökunta hakevat apurahoja
omalta korkeakoulultaan. Kaikkien korkeakoulujen koulutusalojen opiskelijat ja
tohtorikoulutettavat voivat osallistua opiskelijaliikkuvuuteen opintoihinsa liittyen,
myös opiskelijat ja tohtorikoulutettavat voivat suorittaa opintoihinsa liittyvän
harjoittelun ulkomailla. Erasmus+ -liikkuvuuden avulla he voivat syventää
tietämystään omalla alallaan ja saada uusia näkökulmia opintoihinsa.

6.2 Nordplus-korkeakouluohjelma

Nordplus-korkeakoulutusohjelma on Pohjoismaiden ja Baltian maiden
korkeakouluopetuksen liikkuvuus- ja verkosto-ohjelma kandidaatti- ja
maisteritasoilla. Ohjelman tavoitteena on luoda yhteistyötä ohjelmaan
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osallistuvien oppilaitosten välille vaihdon, kokemusten, hyvien käytäntöjen ja
innovatiivisten tulosten kautta. Ohjelma tukee myös korkeakoulujen ja muiden
organisaatioiden välistä yhteistyötä.

Nordplus-korkeakouluohjelma on suunnattu Pohjoismaiden ja Baltian maiden
yliopistoille ja korkeakouluille. Verkostojen ja kumppanuuksien
vähimmäisvaatimuksena on, että niissä on vähintään kolme oppilaitosta
kolmesta eri osallistujamaasta. Yksittäiset henkilöt eivät voi hakea apurahoja
suoraan Nordplus-hallinnolta, mutta he voivat osallistua toimintaan
kotilaitostensa kautta.

Nordplus Higher Education tukee verkostoyhteistyötä, intensiivikursseja,
kehittämishankkeita ja yhteisiä opinto-ohjelmia sekä opiskelijoiden ja opettajien
liikkuvuutta yliopistoissa ja korkeakouluissa. Tukea voidaan myöntää esimerkiksi
innovatiivisiin kehittämishankkeisiin, yhteiseen
opetussuunnitelmasuunnitteluun, verkostojen ja hankkeiden tulosten
levittämiseen ja hyödyntämiseen, laadunvarmistukseen, kielikoulutukseen ja
uusien verkostojen perustamiseen.

Pohjoismaiden ministerineuvosto on sopinut uudesta, vihreästä,
kilpailukykyisestä ja sosiaalisesti kestävästä visiosta Pohjoismaille ennen vuotta
2030. Tarkoituksena on, että alueesta tulee maailman kestävin ja integroiduin
alue. Nordplus tukee tätä visiota asettamalla sen mukaisia kohokohtia.

7 Turun yliopisto (UTU)
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Turun yliopisto on Suomen toiseksi suurin monitieteinen yliopisto ja
kansainvälisesti kilpailukykyinen tutkimusyliopisto, jolle Euroopan komissio
myönsi vuonna 2013 tutkimuksen huippuosaamisen korkeakoulututkinnon.
UTU:ssa on 20 185 opiskelijaa ja 3 493 henkilökunnan jäsentä, joista 10,1 % on
kansainvälisiä.

7.1 Erasmus Mundus Joint Masters

Erasmus+ International Credit Mobility -ohjelma koskee sekä opiskelijoita että
korkeakoulujen henkilökuntaa sellaisista eurooppalaisista korkeakouluista, joilla
on sopimus Turun yliopiston kanssa. Erasmus Mundus Joint Masters -ohjelmaan
osallistuu lähes 1 800 apurahansaajaa Turun ammattikorkeakoulusta, ja se
koskee Erasmus+ International Credit Mobility -ohjelmaa.

Tähän ohjelmaan osallistuvien opiskelijoiden on oltava maisteritasolla. Hakemus
tulee suoraan heidän yliopistostaan, ja se jätetään lokakuun ja tammikuun
välisenä aikana seuraavana lukuvuonna alkavia kursseja varten.

7.2 Nordplus

Nordplus on korkea-asteen koulutusalan liikkuvuus- ja verkosto-ohjelma,
tarkemmin sanottuna Pohjoismaiden ja Baltian maiden välinen vaihto-ohjelma:
Ruotsi, Norja, Tanska, Islanti ja Suomi sekä Färsaaret, Grönlanti, Ahvenanmaa,
Viro, Latvia ja Liettua. Norplus-ohjelman tavoitteena on eri maiden välinen
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kansainvälinen yhteistyö, jossa opiskelijat voivat suorittaa opintojansa jonkin
aikaa haluamassaan maassa.

Opiskelijoiden, jotka haluavat osallistua tähän ohjelmaan, on otettava yhteyttä
omaan yliopistoonsa, koska he eivät voi tehdä hakemusta suoraan
Nordplus-hallinnosta.

Pääolettamuksena on, että opiskelijoiden on täytynyt opiskella vähintään vuoden
ajan kotioppilaitoksessaan, lukuun ottamatta opiskelijoita, jotka opiskelevat
yhteisessä maisteriohjelmassa tai pikaliikkuvuusohjelmassa. He eivät myöskään
saa muuttaa asuinmaahansa sinä aikana, jona he osallistuvat tähän ohjelmaan.

Kustannusten mukaan opiskelijat eivät maksa ulkomailla oleskelunsa aikana
lukukausimaksuja tai vastaavia maksuja lukuun ottamatta mahdollisia
opiskelijayhdistysten maksuja, mahdollisia hakumaksuja, kolmansien maiden
opiskelijoiden lukukausimaksuja ja mahdollisia kurssimaksuja.

8 Päätelmä

Tässä raportissa analysoidut liikkuvuusohjelmat ovat AIIS-konsortion
voimakkaasti edistämiä ja suosittelemia. Useat opiskelijat ovat testanneet niitä, ja
heidän palautteensa löytyy kunkin ohjelman verkkosivuilta.

Jokainen opiskelija tai nuori, joka on kiinnostunut, voi käydä tutustumassa niihin
ja lukea ja oppia lisää kunkin liikkuvuuden vaatimuksista ja tavoitteista ja valita
itselleen parhaiten sopivan vaihtoehdon.

27



28


